
（別紙３）

～ 2026年　2月　28日

（対象者数） 20 （回答者数）
13

～ 2026年　2月　28日

（対象者数） 5 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・利用児童の課題について、モニタリング、面談等行ってい

ますが、ご家族の抱えてある問題等、具体的にご相談に乗っ

ていきます

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

利用時間が終わると、直ぐに送迎に出るので、当日起きた課

題等について、なかなか話し合いができにくく、スタッフ同

士で個々に報告しあっている

2

不登校の児童が早い時間帯から利用するため、打ち合わせの

時間がなかなか持てない。

3

小1～高2まで様々な年齢の児童が利用しています。

（小学生14名、中学生4名、高校生9名）

開所して9年目に入っていますが、ずっと通って来てくれま

す。

・利用児童の将来、就労について役に立てるように、

パソコン部屋を独立で作り、週3回タイピングレッスンを設け

ております

上級生が下級生の勉強を見たり、遊んでくれたり、兄弟のよう

に仲が良いです。

・月1回ランチ作り

・週2回硬筆練習

・月1回プール

・月2回体操（体幹）トレーニング

など、様々心身を鍛える取り組みを続けています

近くの学校から、「ミカン狩り」「ランチ作り」に声をかけて

いただき、喜んで皆で参加させていただきました。大変うれし

い出来事でした

また、地域公民館より「七夕まつり」のイベントのお誘いをい

ただき、参加させてもらいました

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

第3者委員会からの事業所に対しての意見等を聞くこと 常勤スタッフの有給の取りづらさ

2026年　2月　5日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　3月　31日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス　レインボー若草

○保護者評価実施期間
2026年　2月　5日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


